ЗАКОН
Пензенской области
2
О  внесении изменений в  статьи 2 и 4 Закона Пензенской областиПроект


 «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан
в Пензенской области»

Внесен Губернатором Пензенской области О.В. Мельниченко

Статья 1 

Внести в Закон Пензенской области от 26 сентября 2025 года № 4630 - ЗПО «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан в Пензенской области» («Пензенские губернские ведомости», 2025, № 71) следующие изменения:
1) пункт первый статьи 2 после слов «граждане, выполнявшие задачи» дополнить словами «(содействовавшие выполнению задач)»;
2) в статью 4:
а) дополнить частью 1.1 следующего содержания:
 «1.1. Численность работников, которые должны быть трудоустроены в целях исполнения квоты, рассчитывается работодателем ежеквартально, до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, исходя из среднесписочной численности работников за предыдущий квартал без учета работников представительств и филиалов работодателя, расположенных в других субъектах Российской Федерации, а также численности работников, условия труда на рабочих местах которых отнесены к вредным и (или) опасным условиям труда по результатам специальной оценки условий труда.»;
б) абзац первый части 3 изложить в следующей редакции:
 «3. Квота для приема на работу граждан, указанных в статье 2 настоящего Закона, считается выполненной в случаях наличия у работодателя:
1) заключенного трудового договора с гражданином, относящимся к одной из категорий, указанных в статье 2 настоящего Закона, в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;
2) заключенного трудового договора между гражданином, относящимся к одной из категорий, указанных в статье 2 настоящего Закона, с иной организацией или индивидуальным предпринимателем, заключившими соглашение о трудоустройстве гражданина, относящегося к одной из категорий, указанных в статье 2 настоящего Закона, с работодателем, которому установлена квота.».

Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу с 1 марта 2027 года.
 
